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Carta de la Direccion

Un aflo mas reafirmamos nuestro compromiso con la sostenibilidad. Un compromiso que
no solo define nuestra empresa, sino que también refleja nuestro propdsito en un mundo
que cada vez exige mas responsabilidad y accion.

El 2024 ha sido un afio clave para consolidar lo que comenzamos en 2022. Continuamos
impulsando la promocion e instalacion de productos que no solo son altamente
eficientes, sino que también integran de manera mas robusta fuentes de energia
renovables. En este sentido, estamos aumentando nuestras inversiones en formaciones
para ofrecer soluciones mas sostenibles a nuestros clientes. Uno de nuestros mayores
desafios sigue siendo la reduccion de nuestra huella de carbono. El afio pasado,
conseguimos reducirla un 15,0% con respecto a 2.021, y para estos proximos afios nos
propusimos un objetivo ain mas ambicioso: queremos ser neutros en 2050.

Sabemos que este esfuerzo no es facil, pero estamos convencidos de que, con trabajo
colaborativo, alcanzaremos nuestras metas.

Nos enorgullece que nuestro compromiso con la reducciéon de residuos esté
evolucionando, y el proximo paso sera una alianza estratégica con proveedores y clientes
para asegurar que el ciclo de vida de nuestros productos no termine en un vertedero, sino
que pueda prolongarse y ser transformado de manera responsable.

Este progreso es posible gracias al trabajo de cada una de las personas que formamos
J.Abad Codelco, asi como también de los clientes, proveedores y socios que juegan un
papel crucial en este viaje hacia un futuro mas sostenible. Sin embargo, no podemos
conformarnos. La sostenibilidad es un reto compartido y, por tanto, debemos seguir
avanzando juntos.

Hoy animamos a todos a renovar el compromiso para seguir impulsando la innovacion y
a seguir trabajando con dedicacién para lograr un impacto positivo en nuestro entorno.
Estamos convencidos de que si mantenemos esta actitud de mejora continua, el futuro
que imaginamos sera mas justo, mas sostenible y, sobre todo, mas humano.

Muchas gracias por vuestro esfuerzo y dedicacion. Sigamos adelante, porque el futuro es
ahora, y en J.Abad Codelco estamos comprometidos a hacerlo sostenible.
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Estamos convencidos de qué si

mantenemos esta actitud de mejora
continua, el futuro que imaginamos
sera mas justo, mas sostenible y,
sobre todo, mas humano

Miguel Angel Abad
Director General de J.Abad Codelco
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71 Somos J.Abad Codelco

La empresa cuenta con mas de 70 afios de antigliedad,
comenzando su actividad a finales de los afios sesenta,
cuando su fundador, José Abad Gonzalo, vislumbro la
existencia de un nuevo mercado, el de la distribucion y
comercializacién de tuberias y accesorios de cobre para
conducciéon de agua en aplicaciones sanitarias y de
calefaccion.

Gestiona todo tipo de materiales y productos de calefaccion,

fontaneria, aire acondicionado, gas y energias renovables,

EXPERIENCIA DEL CLIENTE

Nos esforzamos por ofrecer no solo productos,
Sino experiencias que fomenten la lealtad. Cada
Interaccion con nosotros deberia ser memorable y
Gratificante.

TRANSPARENCIA Y CONFIANZA
Mediante una gestidn transparente de tarifas y
una comunicacion abierta, buscamos construir la

confianza de nuestros clientes y socios comerciales.

habiendo superado en 2023 los 50 millones de euros de volumen

de negocio.
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Oficina Técnica

En los ultimos afios hemos reforzado
nuestro departamento

de OPcina Técnica, contando con un equi-
po de 6 ingenieros,

para poder atender todas las solicitudes
de presupuestos,

consultas técnicas y realizar la planibca-
cion de tus proyectos.

Equipo comercial

Ampliamos nuestro equipo comercial,
expandiendo asi nuestro radio de accion y
ofreciendo un mejor servicio y atencion a
nuestros clientes .

15 comerciales a tu servicio.
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Promover soluciones
eficientes para
contribuir a la lucha
contra el cambio
climatico.

Gestionar de manera
sostenible los
recursos necesarios
para nuestra
actividad.
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Aunar esfuerzos
junto a nuestros
Empleados Clientes
y Proveedores para
facilitar la transicion
energética hacia la
descarbonizacion.

J. Abad

Alinear nuestra
estrategia con

los Objetivos de
Desarrollo Sostenible
establecidos por las
Naciones Unidas



1 Desempenio en Sostenibilidad 2024

ODS

Indicador
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Autoconsumo energia renovable 25,4% 28,4% 35%

Proyectos de Transicion Energética Ventas 2021 210,9% Aumentar 100%

Reduccién huella de carbono (Alcance 1+2) 2275t 15% Reducir 10%

Reduccién huella de carbono (Alcance 3) 2275t 13% Reducir 5%

Compromiso Proveedores estratégicos 0% 100% 100%
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2 Compromiso con el Medioambiente

Energias renovables

En 2024 hemos seguido invirtiendo en nuevas instalaciones
para auto consumo de energia renovable. Gracias a los 100 kW
de nuestra instalacidn fotovoltaica de Getafe, somo capaces

de auto abastecernos el 28,5% con energias renovables.
Ademas, el resto de energia que consumimos tiene garantia de
origen 100% renovable

: - 144.980 kWh energia solar generada en nuestras
& ol mstal.
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Transicion energética

Facilitamos a nuestros Clientes soluciones para la transicion energética hacia la
descarbonizacion del planeta.

LA climatizacion mediante aerotermia, el autoconsumo mediante energias
renovables o las infraestructuras para vehiculos eléctricos, contribuyen en la
lucha contra el cambio climatico.

En 2024 J.Abad Codelco aumentaron 210,9% las ventas de productos enfocados a
la transicion energética respecto a 2021

- Se han multiplicado por 18 los proyectos de aerotermia desde 2021
- 210,9% aumento en ventas de proyectos de autoconsumo desde 2021

- 256 toneladas evitadas con los proyectos de transicion energética
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ECONOMIA CIRCULAR

Facilitamos a nuestros Clientes la recogida de productos para su reciclaje.
Promovemos a través de nuestros Proveedores mejoras en los productos y embalajes, para facilitar

la economia circular
Nuestro objetivo es evitar que en 2025 cualquier residuo termine en un vertedero, y el 100% sea

tratado en plantas de reciclaje

-31,78 toneladas de residuos recogidas para reciclaje

-Reutilizamos el material de embalaje

-Evitamos el uso de plastico de un solo uso

-Planes de nuestros proveedores estratégicos para conseguir
un embalaje que genere menos residuos, y disminuyendo el
uso de plastico.




Huella de Carbono

ALCANCE 3 Aguas arriba ALCANCE1+2 ALCANCE 3 Aguas abajo
22190 €02 _— / 193 tn CO2 45.838tn CO2

El 92,5% de la huella de carbono que genera
J.Abad Codelco, se debe al uso de los pro-
ductos que comercializamos.

Por esta razén' estamos comprometidos, Compras de productos @ Consumo energla Logistica externa y de Clientes
. o 3,8% £/ 0,0% =B 2,2%
junto a nuestros proveedores estrateglcos,
a mejorar Ia eficiencia de Ios productos y @ ia?g;g:ica Proveedaores E@ Elrr:;pmpia vehiculos @ ;;T;;;mu productos vendidos
promover la transicion energética hacia la

. e Residuos embalajes y otros Fin de vida productos vendidos
descarbonizacion. ﬁ 0,2% f]' 0,3%

-La huella de carbono de J.Abad (Alcance 1+2) representa solamente el 0,4% del total

-Nuestro objetivo es reducir el 10% las emisiones en 2025
4 . P
-Se estiman en i'toneladas la reduccidn de emisiones en 2024, debidas a los proyectos de transicién energética como aerote
autoconsumo o vehiculo

éléctrico.
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El “bosque de J.Abad Codeilco”

En 2024 J.Abad Codelco entreg6 150 arboles, a empleados y
clientes, para su

plantacion déonde cada persona mejor lo considerara. Dicha ac-
cion supondra la

absorcion de 3 toneladas de CO2




3 Compromiso Social

En J.Abad nos comprometemos a crear, mantener y mejorar los puestos de trabajo, proporcionando ademas
empleo de calidad, seguro e inclusivo.

La salud y seguridad para todos los empleados, Clientes y Proveedores es una prioridad, con el objetivo de
cero accidentes graves.

Nos esforzamos en ofrecer formacion continua a nuestros empleados y clientes.
También nos preocupamos por nuestro entorno social.

* 95 empleados
e 100 % contratos indefinidos

. * 17% mujeres
s " * 4,21% indice de incidencia (29,9% media del sector)
* 100€ formacion en riesgos laborales




4 Gobernanza

J.Abad respeta las mas estrictas normas de ética y conducta empresarial, recogidas en su Cédigo de Conduc-
ta. El compromiso de la empresa con la sostenibilidad esta recogido en su Politica de Calidad y se concreta
en su Plan de Sostenibilidad, con acciones y objetivos concretos.

« - Cddigo de conducta

- Politica de Sostenibilidad

- Plan de Sostenibilidad 2022-2025
- Cédigo Proveedores

- Comité de Sostenibilidad, formado por un equipo transversal de personas con implicacion y responsabi-
lidades en distintos departamentos de la empresa.

- Plan de Igualdad y Diversidad

- Canal de denuncias

Evaluados en materia de sostenibilidad 20 Proveedores de J.Abad Codelco y el 100% de los Proveedores Estratégicos.

¢Disponen de Plan de Sostenibilidad? ¢Calculan sus emisiones?

0%

m Alcance1+2 = Alcance1+2+3 = En
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ESTRATEGIA DE SOSTENIBILIDAD

La sostenibilidad se ha convertido en uno de los
pilares estratégicos de J.Abad Codelco. A través
de las soluciones y productos que proponemos
a nuestros Clientes, contribuimos a la transicion
energética hacia una sociedad mas descarboni-
zada. La sostenibilidad en J.Abad Codelco busca
crear valor a largo plazo para sus grupos de inte-
rés impulsando criterios ambientales, sociales y
de gobernanza en todas sus operaciones.

ANALISIS DE MATERIALIDAD

El objetivo principal de este analisis es el de iden-
tificar y evaluar los principales impactos positivos
y negativos de J.Abad Codelco en el medioam-
biente y la sociedad y los riesgos y oportunidades
vinculados que pueden afectar a la companiay
sobre los cuales definir su modelo de gestion,
estrategia y plan de accion.

Para elaborar la matriz de materialidad, hemos
realizado encuestas a nuestros principales gru-

_ pos de interés (empleados cllentes y proveedo-

Impacto en el negocio
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Importancia para los Grupos de Interés
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Temas de Temas Temas de
Medioambiente Sociales Gobernanza




§ Contribucién a los ODS

/\/" ODS 8: Trabajo decente y

crecimiento econémico

Ofrecemos soluciones energéticas eficientes.

- Protegemos los derechos laborales y promovemos Contribuimos a reducir el impacto ambiental
Generamos energfa renovable un entorno de trabajo seguro y diverso negativo
Contribucion 2024 Contribucién 2024 Contribucion 2024
- 28,4% de la energia que consumimos la generamos - 85empleados - 211% crecimiento en proyectos de aerotermia
en nuestras instalaciones solares - 99% contratos indefinidos - 31,8 toneladas de residuos recicladas
- 1.200 Clientes a los que aportamos productos y - Plan de igualdad - 256 toneladas de emisiones de CO2 evitadas

soluciones eficientes

ODS 12: Producciony s : ODS 13: Accion por el
consumo responsable W clima

ODS 17: Alianzas para

lograr los resultados

Promovemos acciones para descarbonizarla
sociedad y reducir las emisiones

Gestionamos de manera responsabley eficiente los
recursos naturales

Contribucién 2024

Fomentamos acciones con nuestros empleados,
clientes y provesdores, para mejorar juntos la
Contribucién 2024 i} Sostenlbllldad enla Cﬂdenﬂ de valor

- Reutilizacion de material de embalaje
- Acciones de economia circular con nuestros
proveedores estratégicos

Contribucion 2024
- Jornada de sostenibilidad en la cadena de valor
- Proyecto sostenibilidad en DAM

- Ewvaluacion ESG de 20 Proveedores

- Reduccién del 12,9% de la emisiones de
Alcance 3

- 211% incremento ventas en productos
enfocados a la transicién energética
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